
 

 

 

 

 

 

 

WERKLEIDER 
2-PLOEGENSTELSEL (maa-vrij) 

 

 
Functie: 

• Als werkleider geef je leiding aan een team van werknemers met een 
arbeidsbeperking. Een efficiënte afwerking van de opdrachten, en een goede 
ondersteuning en coaching van de werknemers zijn hierbij belangrijk. 

• Blankedale is wendbaar, en de werken zijn divers. Daarom staat de cel selectie en 
opleiding werknemers en werkleiders bij met nodige training en opleiding. 

• We werken in een 2-ploegenstelsel (maa-vrij) van 06.00u tot 14.00u of van 14.00u tot 22.00u.  

 

 

Profiel: 

• We zoeken iemand met minimaal een A2-niveau of gelijkgesteld door ervaring. 

• Je hebt enkele jaren ervaring in het leidinggeven (liefst in productieomgeving). 

• Je hebt een ruime interesse en houdt van afwisseling. 

• Je hebt ervaring op vlak van arbeidsorganisatie. 

• Veiligheid en kwaliteit draag je hoog in het vaandel. 

• De nodige sociale en communicatieve vaardigheden heb je in je bezit. 

• Je vindt tewerkstelling van werknemers met een arbeidsbeperking belangrijk en je 

bent geëngageerd om onze sociale doelstelling mee te helpen realiseren. 

Blankedale vzw is een maatwerkbedrijf met ruim 850 
werknemers waar de mens centraal staat. De activiteiten zijn 

divers, van ambachtelijke boekbinderij tot groenzorg en van 

industriële houtbewerking tot verpakking van 
diepvriesvoeding. 

Om ons team in Diest te versterken, zijn wij op zoek naar een: 
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Aanbod: 

• Arbeiderscontract voor onbepaalde duur. 

• Een inspirerende werkomgeving met gepassioneerde collega’s. 

• Een vleugje humor op de werkvloer. Daar worden wij blij van. 

• Een marktconform salaris aangevuld met maaltijdcheques, september- en 

eindejaarspremie, een fietsvergoeding en een ploegenpremie. 

• Hospitalisatieverzekering. 

• Opleidings- en doorgroeimogelijkheden. 

• We hebben oog voor een goede work-life balance. Je krijgt een verlofsaldo dat, eigen 

aan onze maatwerksector, varieert van 32 dagen tot 42 dagen per jaar (afhankelijk 

van je leeftijd). 

 
Interesse in bovenstaande functie? 
Aarzel dan niet langer en stuur je sollicitatiebrief en cv naar: 

 
 
 

Blankedale vzw, t.a.v. Tracy Van den Wijngaert, 
Pastorijstraat 118, 3300 Tienen of 
via mail: talent@blankedale.be 

www.blankedale.be 
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https://www.blankedale.be/

