
 

 
 
 
 

Blankedale vzw is een maatwerkbedrijf met ruim 850 
werknemers waar de mens centraal staat. De activiteiten zijn 
divers, van ambachtelijke boekbinderij tot groenzorg en van 

industriële houtbewerking tot verpakking van 
diepvriesvoeding.   

 

 
 

 
 

Om ons team te versterken zijn wij op zoek naar een: 

REGEL-EN STORINGSTECHNIEKER 
 
 
Handel jij steeds op een betrokken, respectvolle en klantgerichte manier? 

 
De dienstverlening van onze technische dienst behelst onder meer het (preventief) technisch  
onderhoud en de coördinatie van herstellingen en aanpassingswerken aan installaties van 
onze 4 vestigingen.  Onze opdracht is te streven naar 100% bedrijfszekerheid.  Jouw functie 
versterkt het succesvol uitvoeren van deze opdracht. 
 
Onze interne klanten worden geconfronteerd met verschillende technische problemen van 
elektrische, klimatologische, hydraulische of bouwkundige aard.  Werkopdrachten kunnen te 
maken hebben met alle technische installaties en het gebouw, in functie van jouw 
specialisatie. 
 
 
Wat is jouw uitdaging? 

• Je zoekt naar structurele oplossingen voor terugkerende problemen en dit altijd in 
samenspraak met de collega’s productie. 

• Je biedt zowel technische ondersteuning bij de opbouw en opstart van nieuwe 
productie- en verpakkingslijnen als bij het systematisch afstellen en omstellen van de 
lopende lijnen. 

• Je denkt mee na over hoe installaties naar een hoger niveau gebracht kunnen 
worden; zowel elektrisch als mechanisch. 

• Je voert elektrische aanpassingen en verbeteringen door aan industriële installaties, 
waaronder preventief onderhoud, inspecties en reparaties aan elektrische systemen 
en componenten. 

• Je kan slimme toestellen correct configureren, installeren en je kan ze integreren in 
gebouwbeheerssystemen. 

• Je houdt technische documentatie (elektrische schema’s, stuklijsten,…) up-to-date. 
• Je bent verantwoordelijk voor de orde, veiligheid en hygiëne tijdens de 

onderhoudsactiviteiten. 
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• Je stuurt mee het optimaliseren van de onderliggende werkprocessen inzake 
technisch onderhoud. Hierbij heb je grote aandacht voor onder meer 
kwaliteitsverbetering, kostenreductie en kortere doorlooptijden. 

• Je werkt samen met je leidinggevende aan de implementatie, opvolging en 
optimalisatie van performante (raam)contracten voor technisch onderhoud door 
externe leveranciers. 

• Je werkt aan systematische verhoging van de betrouwbaarheid en veiligheid van 
onze technische installaties met focus op de productielijnen waarbij onvoorziene 
omstandigheden efficiënt en effectief worden opgevangen. 

• Je staat in voor de technische opvolging van de aan jou toegewezen werken en 
projecten, inclusief coördinatie van de externe partijen en het coachen van eigen 
medewerkers 

• Vanuit je expertise rol werk je mee aan bestekken en specificaties voor 
grootschalige(r) werken en opdrachten. Dit kan onder meer van toepassing zijn op 
sturingssystemen, computergestuurde verpakkingslijnen … 

 
 
Wat zijn jouw troeven? 

• Je beschikt over een bachelordiploma of een gelijkwaardig diploma aangevuld met 
relevante praktijkervaring. 

• Kennis van  SMART buildings is een must. 
• Je hebt niet alleen ervaring binnen het elektrisch onderhoud, maar hebt eveneens 

een zeer goede PLC kennis. 
• Praktische kennis van softwarepakketten (o.a. MS Office, SAP, PRIVA,…) is een 

meerwaarde. 
• Je bent gedreven door procesmatig en preventief werken. Een efficiënte afwerking 

van de opdrachten, en een goede ondersteuning en coaching van onze medewerkers 
zijn hierbij belangrijk. 

• Je hebt een proactieve houding bij het oplossen van problemen. 
• Veiligheid en kwaliteit draag je hoog in het vaandel. 
• Je beschikt over de nodige sociale en communicatieve vaardigheden, ook over 

afdelingsgrenzen heen. 
• Je kan autonoom werken met oog voor collegialiteit en teamwork. 
• Je vindt tewerkstelling van medewerkers met een arbeidsbeperking belangrijk en je 

bent geëngageerd om onze sociale doelstelling mee te helpen realiseren. 
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Waarom werken bij Blankedale? 
 

• Arbeiderscontract voor onbepaalde duur. 

• Een uitdagende job in een aangename werksfeer. 

• Een inspirerende werkomgeving met gepassioneerde collega’s. 

• Een vleugje humor op de werkvloer. Daar worden wij blij van. 

• Een marktconform salaris aangevuld met maaltijdcheques, september- en  
eindejaarspremie en een fietsvergoeding. 

• Hospitalisatieverzekering. 

• Opleidings- en doorgroeimogelijkheden. 

• We hebben een oog voor een goede work-life balance.  Je krijgt een verlofsaldo 
dat, eigen aan onze maatwerksector, varieert van 32 dagen tot 42 dagen per jaar 
(afhankelijk van je leeftijd). 

 
 
 
Interesse in bovenstaande functie? 
Aarzel dan niet langer en stuur je sollicitatiebrief en cv naar:  

 
 

Blankedale vzw, t.a.v. Tracy Van den Wijngaert, 
Pastorijstraat 118, 3300 Tienen of  

via mail: talent@blankedale.be 
www.blankedale.be 
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